AXE CONSTRUIRE

Vice-présidente de I'axe Construire : Nathalie MAIRE

L’axe Construire touche différents domaines dont les ressources humaines, la contractualisation, le suivi des
équipements, la création de clubs, la promotion du badminton et la création de réseaux et de lobbying.

CREATION de CLUBS et PROMOTION :
Cette saison, la ligue a vu la désaffiliation de 2 clubs, I'arrét d’1, la création, réaffiliation de 4 clubs et la fusion de 2
clubs :
- BRINAY (18), réaffiliation.
- DUN SUR AURON (18) : réaffiliation aprés de longues années en non affilié.
- MEREAU (18) : arrét.
- LE BLANC (36) : affiliation.
- TOURNON SAINT MARTIN (36) : réaffiliation aprés de longues années en non affilié.
- CHATRES - VILLEFRANCHE SUR CHER (41) : fusion des 2 clubs.
- JOUY LE POTIER (45) : désaffiliation.
- PUISEAUX (45) : désaffiliation.

La ligue atteint 146 clubs affiliés cette saison, comme I'an passé. Le record de licenciés a été battu sur la saison 24-25
avec 14 317 licenciés la saison passée, pour un nombre trés proche cette saison.

SUIVI des EQUIPEMENTS, RESEAU, LOBBYING :

La ligue cherche a suivre les projets d’équipement en cours, ou sol en réfection et les pratiques non affiliées, en lien avec
les comités départementaux. Plusieurs RDV ont été obtenus pour conseiller les collectivités et orienter en lien avec la
FFBaD sur le PACTE.

La présence au sein de la conférence régionale du sport et de la conférence régionale des financeurs contribue a
maintenir de bons contacts avec le CROS, la Région, la DRAJES et 'ensemble des acteurs du monde économique et
des collectivités présents sur ces temps. Le badminton est pris au sérieux sur chacun des rendez-vous et des
regroupements.

STRUCTURATION DE LA LIGUE, DES COMITES ET DES CLUBS :
- Veille stratégique, rencontres, rendez-vous avec les élus pour optimiser les tracés de badminton dans les équipements
sportifs actuels et futurs, appui pour la création et affiliation de clubs.
- Participation aux réseaux emploi et lutte contre les violences, au CROS, et auprés de la FFBaD.
- Rencontres régulieres, échanges, des partenaires de la Ligue (DRAJES, Région Centre-Val de Loire, CROS,
CREPS...).
- Appui et relais du travail des comités départementaux, temps d’échanges individuels, avec les salariés de la ligue
(directeur stratégique) et la présidente.
- Travail et suivi du contrat territorial individualisé avec la FFBaD et de la contractualisation Ligue — comité, définition des
critéres.
- Présence aux AG de comités et du CROS, selon disponibilité et invitations.
- Rencontres des acteurs de comités, en visio ou physiquement, lors des séminaires et des événements.
- Aide au montage de dossiers ANS et FDVA.
- Suivi des dossiers cap’asso par le directeur stratégique de la ligue, conseils sur les dossiers emplois.
- Animation du séminaire des dirigeants et ETR, partage du projet de Ligue.
- Participation a la conférence régionale du sport et des financeurs.
- Présence sur les compétitions régionales pour prise de contact, échanges avec les licenciés, dirigeants et salariés, et
prise de connaissance avec les clubs, échanges avec les acteurs de terrain.
- Poursuite de I'étroite collaboration avec le réseau DYNABUY avec I'accés aux rencontres dirigeants (3 temps suivis par
le directeur stratégique) et développement d’actions vers le monde de I'entreprise en lien avec I'axe rayonner (rencontre
régionale inter-entreprises, actions avec missions locales et CCl et autres partenaires).

TRAVAIL AVEC LES COMITES et les CLUBS :
- Mise en place du conseil des présidents de comité cette saison : sous la présidence de Nathalie Maire : 2 réunions
tenues en visio les 20/10/25 et 13/04/26.
- Mise en place de temps d’échanges avec les employeurs bad de la région.
- Dans le cadre de la contractualisation ligue-comités et avec employeurs bad (projet jeune talent, emploi, club avenir),
la ligue a versé la somme de 51 310 € en 2025.

ACTIONS STADE VERS L’EMPLOI et BADMIN’JOB DATING :
Cette saison voit la poursuite des actions stade vers I'emploi en lien avec France Travail organisées par la ligue. Mélant
recruteurs et demandeurs d’emploi, ces actions développent la performance sociale du badminton et apportent une image
trés positive pour notre sport.
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- 25/11/25 et a venir le 23/06/26 a Nogent le Rotrou (28). Merci au club local et au comité 28 en soutien.
- 28/11/24 a Gien (45). Merci au club local, a Sully Les Bordes et au comité 45 en soutien.
- Avenir : 4 Pithiviers le 27/10/26.

Salarié référent sur 'axe : Cédric GROSJEAN
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