
 
 
 

 

OFFRE D’ALTERNANCE 
 

Éducateur sportif 
(Contrat d’apprentissage DEJEPS badminton) 

 
La ligue Centre-Val de Loire, implantée à Bourges, se propose d’accueillir un alternant en formation 
DEJEPS badminton pour accompagner le projet associatif. 
 
La ligue regroupe un peu plus de 14 000 licenciés, répartis dans 146 clubs à travers 6 comités 
départementaux. 
Elle possède un pôle espoir badminton, hébergé au CREPS à Bourges.  
 
Le projet de la structure se présente en 5 axes : 
 

 
 
Pour mettre en place ce projet, la ligue s’appuie sur un conseil d’administration de 19 élus et sur 8 
salariés : 

- 1 directeur stratégique, 
- 1 responsable du Pôle espoir, 
- 1 responsable de la préfilière, 
- 1 responsable de la formation, 
- 1 responsable en communication, 
- 1 assistante comptable, 
- 1 assistante administrative. 

 
 
Poste à pourvoir : pour le 2 juin 2025 
Localisation : Bourges (18000) 
 
Type de contrat : contrat d’apprentissage DEJEPS badminton 
Durée du temps de travail : temps plein, 1582 heures annualisées 
 
Diplôme requis : en cours de formation du DEJEPS badminton fédéral 
 



 
 
 

 

Le candidat pourra disposer d’une équipe tutorale experte au sein de la structure : 
- BEES 2° degrés badminton pour les aspects sportifs, 
- DES directeur de structure et de projet sportif pour les aspects projets et formations. 

 
Salaire mensuel : selon l’âge de l’alternant. 
En savoir plus sur : https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F2918 
 
Titulaire du permis B – déplacement avec les véhicules de la structure en fonction des disponibilités / 
ou avec voiture personnelle et remboursement suivant barème de la ligue. 
 
Être compétiteur et avoir un bon niveau de jeu R serait un plus pour mener les actions auprès du public 
Pôle. 
 
Qualités requises : 

- Compétences organisationnelles, relationnelles et pédagogiques, 
- Autonomie et organisation, 
- Maîtrise des outils bureautiques (Word, Excel, PowerPoint), 
- Compétences dans le domaine du badminton. 

 
Candidature : 
 Adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) par mail avant le 11 mai 2025, à Cédric 
GROSJEAN : directeur@badmintoncvl.fr 
Informations complémentaires au 06.25.31.25.46 
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FICHE DE POSTE 
 
Les missions proposées sont en lien avec le projet associatif et les attendus de la certification du DEJEPS 
badminton. Afin de répondre complètement à ces prérogatives, l’alternant interviendra au sein du club 
de badminton de St Germain du Puy (à 10 min de Bourges) afin de développer l’intégralité des 
compétences demandées. L’alternant pourra, si besoin, trouver un tuteur au sein de la structure. 
 

Missions d’encadrement 
 

- Encadrer un créneau spécifique U9 (club) 
- Encadrer un créneau U11-U13 (club) 
- Encadrer 2 créneaux jeunes compétiteurs (ligue – pôle) 
- Encadrer un créneau adulte loisir (club) 
- Encadrer un créneau adulte compétiteur (ligue) 
- Encadrer des séances individuelles (ligue – pôle) 
- Ponctuellement, encadrer des stages ligues 

 
Mission de développement 

 
- Proposer, mener, coordonner un projet de développement en rapport avec le projet associatif 

 
Autres missions 

 
- Être adjoint sur une session de formation Animateur Créneau ou EB1 
- Accompagner en compétition les jeunes de la préfilière 
- Aider à l’organisation d’action de promotion et évènementielle 

 
Autonomie, responsabilité, technique 

 
Autonomie : 
 
Il est capable d’exécuter des tâches comportant un savoir-faire et un savoir-être liés à son activité : 

- Organiser son activité professionnelle, 
- Élaborer le planning des cycles et des séances pour l’ensemble des publics encadrés, 
- Préparer les déplacements nécessaires à son activité professionnelle. 

 
Responsabilité : 
 
Il est seul responsable de la qualité des missions qui lui sont confiées : 

- Garantir la bonne utilisation des installations et du matériel mis à sa disposition, 
- Garantir la sécurité des sportifs pendant ses actions de face à face pédagogique, 
- Garantir le respect de la politique sportive mise en place en application du projet associatif, 
- Respecter le devoir de réserve et le principe de discrétion professionnelle. 

 
Technicité : 
 
Il possède une bonne connaissance des techniques liées à sa fonction d’entraîneur : 

- Connaitre les aspects sportifs du badminton, 
- Connaitre les règles encadrant son action professionnelle, 
- Capable d’avoir des interactions interpersonnelles. 


